STATUT STOWARZYSZENIA

»LUCZNICZY MARYMONT?”

z siedzibg w Warszawie

(tekst jednolity na dzien 19 stycznia czerwca 2015 roku)

§1

[Postanowienia ogodlne]

Stowarzyszenie utworzone 1 powolane na podstawie niniejszego Statutu jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach nie zarobkowych, o nazwie
LLUCZNICZY MARYMONT?” (w dalszej tresci Statutu Stowarzyszenie , L UCZNICZY
MARYMONT” bedzie nazywane Stowarzyszeniem).

Siedzibg Stowarzyszenia jest m.st. Warszawa.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska; Stowarzyszenie bedzie
realizowalo swoje cele w pierwszej kolejnosci na terytorium m.st. Warszawy.

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
0 stowarzyszeniach (Dz.U.2001, Nr 79, poz. 855 ze zmianami), ustawy z dnia 25 czerwca
2010 roku o sporcie( Dz. U. 2010 nr 127 poz. 857 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych, jak rowniez miedzynarodowych
organizacji o podobnym celu dziatania i realizujgcych podobne programy dziatania, jak
rowniez czlonkiem okregowych 1 regionalnych zwigzkow sportowych oraz
ogolnokrajowych zwigzkdéw sportowych.

O przystgpieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. 6, badz wystgpieniu z nich
decyduje Zarzad Stowarzyszenia w drodze stosownej uchwatly.

Stowarzyszenie moze posiada¢ oraz uzywa¢ wlasnych znakow organizacyjnych, logo,
pieczeci, odznak na zasadach i1 zgodnie z przepisami powszechne obowigzujacymi.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno§¢ gospodarcza na ogdélnych zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

10. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieokreslony.



§2
[Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji]
1. Celem Stowarzyszenia jest:

a. reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wladz i innych organizacji.

b. propagowanic i doskonalenie uzdolnien oraz aktywnosci i sprawnosci fizycznej
wsrod dzieci, mlodziezy oraz dorostych na terenie dziatania Stowarzyszenia,

€. rozwdj 1 popularyzacja tucznictwa wsrod dzieci, miodziezy oraz dorostych na
terenie dziatania Stowarzyszenia,

d. popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych
na terenie dziatania Stowarzyszenia,

e. dbanie o zdrowie i rozwdj fizyczny dzieci, mlodziezy oraz dorostych na terenie
dziatania Stowarzyszenia,

f. upowszechnianie wiedzy o tucznictwie wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych na
terenie dziatania Stowarzyszenia,

g. rozwijanie i wspieranie inicjatyw, postaw i dziatan zmierzajacych do rozwoju i
popularyzacji lucznictwa wsrod dzieci, mtodziezy 1 dorostych na terenie dzialania
Stowarzyszenia,

h. zapewnienie warunkéw organizacyjnych i finansowych niezb¢dnych do
uprawiania tucznictwa wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych,

I. wspolpraca z wladzami rzgdowymi i samorzgdowymi, organizacjami krajowymi i
migdzynarodowymi i w zakresie popularyzacji i rozwoju uprawiania sportu oraz
aktywnosci fizycznej, w tym w szczego6Inosci tucznictwa wsrod dzieci, mlodziezy
oraz dorostych,

J. wspieranie i pomoc Ww tworzeniu odpowiednich warunkow materialno-
technicznych dla rozwoju lucznictwa na terenie dziatania Stowarzyszenia,

K. wspieranie inicjatyw sportowych na terenie dziatania Stowarzyszenia,

|. oddziatywanie na opini¢ publiczng celem zainteresowania aktywnoscig fizyczna,
w szczegllnosci tucznictwem dzieci, mlodziezy oraz dorostych na terenie
dziatania Stowarzyszenia,

m. przeciwdzialanie zjawiskom patologii spotecznej, narkomanii, alkoholizmowi oraz
wykluczeniu spoltecznemu poprzez krzewienie wspdlnoty kultury fizycznej i idei
czystego sportu,

n. planowanie i organizowanie zycia sportowego cztonkéw Stowarzyszenia,

0. szkolenie oraz doskonalenie kadr zawodniczych, trenersko — instruktorskich oraz
sedziowskich

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. organizowanie zaje¢ w zakresie wychowania fizycznego, sportu, rekreacji
ruchowej, w szczegoInosci lucznictwa na terenie dziatania Stowarzyszenia,

b. organizowanie zawodow i imprez sportowych oraz rekreacyjnych na terenie
dziatania Stowarzyszenia,

C. wspdlpraca z wladzami samorzagdowymi oraz innymi organizacjami w organizacji
zawodow 1 imprez sportowych,

d. informowanie opinii publicznej i medidow 0 podejmowanych inicjatywach i
organizowanych zawodach 1 imprezach sportowych na terenie dzialania



Stowarzyszenia,

tworzenie i utrzymywanie bazy sportowej,

stwarzanie dogodnych warunkéw do uprawiania i rozwoju dyscyplin sportowych
oraz aktywnosci fizycznej, w szczegdlnosci tucznictwa,

otaczanie opieka zawodnikéw 1 organizowanie dla nich obozéw oraz zajgé
sportowych,

inicjowanie programéw promujacych dyscypliny sportowe, w szczegdlnosci
hicznictwo, wsrod dzieci, mlodziezy oraz dorostych na terenie dziatania
Stowarzyszenia,

wspolpraca z wladzami samorzadowymi w realizacji celow Stowarzyszenia
okreslonych w niniejszym Statucie,

umozliwianie Czlonkom Stowarzyszenia uczestniczenia w imprezach sportowych
oraz zawodach na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami,

Realizujagc powyzsze cele Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej
czlonkow. Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow dla prowadzenia jego spraw
oraz realizacji zadan Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze realizowa¢ swoje zadania w formie dzialalnosci pozytku
publicznego, ktéra moze mie¢ charakter odptatny lub nieodptatny.

Dzialalno$¢ nieodplatna Stowarzyszenia polega na:

a) rozwoju i popularyzacji lucznictwa wérdd dzieci, mlodziezy oraz dorostych na terenie
dziatania Stowarzyszenia, w tym poprzez objecie opiekg obiektow gdzie tucznictwo
moze by¢ uprawiane

b) wspieraniu inicjatyw sportowych na terenie dziatania Stowarzyszenia

c) organizacji imprez o charakterze sportowym i rekreacyjnym

Dzialalno$¢ odptatna Stowarzyszenia polega na:

a) organizacji zawodow i imprez o charakterze sportowym i rekreacyjnym

b) organizacji zaje¢ tuczniczych dla dzieci, mtodziezy i dorostych

€) udostepnianiu infrastruktury tuczniczej oraz sprzgtu huczniczego bedacych
w posiadaniu Stowarzyszenia dzieciom, mtodziezy i dorostym

Zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu zabronione jest:

a)

b)

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkow, czionkéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z
ktérymi cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz ich czlonkow, czlonkdw organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,



10.

c) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkoéw, cztonkéw organdow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakup towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czlonkowie
Stowarzyszenia, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§3
[Czlonkostwo; Prawa i Obowiazki Czlonkéw Stowarzyszenia]
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

- Czlonkoéw Zwyczajnych,

- Czlonko6w Wspierajacych,

- Czlonkéw Honorowych,

- Uczestnikow Stowarzyszenia.

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne.
Osoba prawna moze by¢ wytacznie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajagca peing
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna, ktora jest
zainteresowana dziatalnos$cig statutowa Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata pomoc
finansowa lub rzeczowa na rzecz Stowarzyszenia. Wykonuje ona swoje funkcje cztonka
wspierajacego przez umocowanego przedstawiciela.

Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktorej Walne Zebranie
Czlonkow przyznalo ten status z uwagi na szczego6lne zastugi dla Stowarzyszenia lub
propagowania sportu. Cztonek Honorowy Stowarzyszenia nie ma obowigzku oplacania
sktadek czlonkowskich i1 nie ma prawa glosu na Walnym Zebraniu Czlonkow

Czlonkowie zwyczajni oraz cztlonkowie wspierajacy sa przyjmowani w drodze uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji przystgpujacego.

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu nabywa si¢ z dniem powzigcia uchwaly przez Zarzad
Stowarzyszenia. O powzigciu uchwaly, Zarzad powiadamia pisemnie ubiegajacego si¢
bez zbednej zwloki.

Od uchwaly Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia, osobie
ubiegajacej si¢ przystuguje prawo odwolania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkow w
terminie 14 dni od daty doreczenia zawiadomienia. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.

Zalozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali si¢ na liscie zalozycielskiej Stowarzyszenia,
stajg si¢ czlonkami Stowarzyszenia z chwilg wpisu Stowarzyszenia do Krajowego



Rejestru Sadowego.

11. Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma obowiazek:

a.
b.

oo

przestrzegania postanowien Statutu, oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych przewidzianych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia,

czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

dba¢ o dobra osobiste Stowarzyszenia,

swoim zachowaniem godnie reprezentowa¢ Stowarzyszenie i dba¢ o jego dobre
imig.

12. Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

P00 o

czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

zglaszania opinii, wnioskdéw 1 propozycji do wiadz Stowarzyszenia,

korzystania z uprawnien wynikajacych z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia,
otrzymywania od Stowarzyszenia pomocy w zakresie jego statutowych dziatan,
brania czynnego udzialu w zajeciach, imprezach oraz zawodach organizowanych
przez Stowarzyszenie,

reprezentowania Stowarzyszenia w zajeciach, imprezach oraz zawodach
organizowanych przez inne Stowarzyszenia lub organizacje sportowe,

korzystania nieodptatnego z porad, wsparcia, jak 1 zaplecza techniczno-
rzeczowego, ktérym dysponuje Stowarzyszenie.

uzyskiwania informacji o sposobie wykorzystywania srodkow przeznaczonych na
rzecz Stowarzyszenia.

13. Czlonek Wspierajacy Stowarzyszenia ma obowigzek:

przestrzega¢ postanowien Statutu, oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia,

regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie 1 inne przewidziane $wiadczenia na rzecz
Stowarzyszenia,

czynnego udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

dba¢ o dobra osobiste Stowarzyszenia,

swoim zachowaniem godnie reprezentowa¢ Stowarzyszenie 1 dba¢ o dobre imi¢
Stowarzyszenia,

udziela¢ pomocy, w tym w szczeg6lnosci finansowej lub rzeczowej na rzecz
Stowarzyszenia 1 jego celow okre§lonych w niniejszym Statucie.

14. Cztonek Wspierajacy Stowarzyszenia ma prawo do:

o0 o

zglaszania opinii, wnioskow i propozycji do wtadz Stowarzyszenia,

korzystania z uprawnien wynikajacych z dziatalnos$ci statutowej Stowarzyszenia,
otrzymywania od Stowarzyszenia pomocy w zakresie jego statutowych dziatan,
brania czynnego udziatu w zajgciach, imprezach oraz zawodach organizowanych
przez Stowarzyszenie,

reprezentowania Stowarzyszenia w zajeciach, imprezach oraz zawodach
organizowanych przez inne Stowarzyszenia lub organizacje sportowe,
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16.

17.

18.

19.

f. korzystania nieodptatnego z porad, wsparcia, jak i zaplecza techniczno-
rzeczowego, ktorym dysponuje Stowarzyszenie,

g. uzyskiwania informacji o sposobie wykorzystywania srodkéw przeznaczonych na
rzecz Stowarzyszenia.

Uczestnikiem Stowarzyszenia moze by¢ maloletni, ktory posiada ograniczong zdolno$¢ do
czynnosci prawnych. Do Uczestnikow Stowarzyszenia maja odpowiednie zastosowanie
zapisy Statutu dotyczace nabywania i ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu.

Uczestnik Stowarzyszenia moze bra¢ udzial w dziatalnoSci Stowarzyszenia za pisemng
zgoda prawnych opiekundw.

Uczestnikowi Stowarzyszenia przyshuguja wszelkie prawa i1 obowigzki Czlonkow
Zwyczajnych Stowarzyszenia, z wyjatkiem wudzialu w glosowaniach wladz
Stowarzyszenia.

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek;

a. dobrowolnej rezygnacji Czlonka Stowarzyszenia, zgloszonej w formie pisemne;j
Zarzadowi Stowarzyszenia.

b. $mierci Czlonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez czlonka wspierajacego
Stowarzyszenia,

C. rozwigzania Stowarzyszenia,

d. nieusprawiedliwionego zalegania z opftatg skladek czlonkowskich lub innych
swiadczen na rzecz Stowarzyszenia przez okres dtuzszy niz 3 miesigce,

e. razacego dzialania sprzecznego ze Statutem Stowarzyszenia lub uchwatami wtadz
Stowarzyszenia,

f. pozbawiania praw publicznych lub peilnej zdolnosci do czynno$ci prawnych na
podstawie prawomocnego orzeczenia sgdowego,

— w przypadkach okreslonych w lit. d-f ustanie cztonkostwa nastepuje na podstawie

skreslenia z listy czlonkdéw z przyczyn okreslonych w tych punktach.

O ustaniu czlonkostwa w Stowarzyszeniu orzeka Zarzad w formie uchwaty, z podaniem
przyczyn ustania cztonkostwa i uzasadnieniem swojego stanowiska. Od uchwaty Zarzadu
osobie wykluczonej przyshuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkow w
terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

§ 4
[Wladze Stowarzyszenia]
Wiadzami Stowarzyszenia s3;
- Walne Zebranie Czlonkow,
- Zarzad,

- Komisja Rewizyjna.

Kadencja wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.



. Wybdr odbywa si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym w zalezno$ci od uchwaty Walnego
Zebrania Czionkow.

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia podejmowane s3 zwykla wiekszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy Czlonkéw uprawnionych do glosowania (kworum), chyba
ze postanowienia Statutu stanowig inaczej. W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego Zebrania.

. W przypadku powstania wakatu w sktadzie Wtadz Stowarzyszenia, z uwagi na ustanie
cztonkostwa, rezygnacje, odwolanie przez Walne Zgromadzenia Czlonkow lub z innych
przyczyn, sklad osobowy danego organu jest uzupehliany przez przeprowadzenie
wyborow na nie obsadzone stanowisko.

Czlonkowie wiadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.

§5

[Walne Zebranie Czlonkéw]
. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
. W Walnym Zebraniu czlonkéw biorg udziak:

- Czlonkowie Zwyczajni — z glosem stanowigcym,
- Czionkowie Wspierajacy, Cztonkowie Honorowi oraz zaproszeni przez Zarzad
goscie — z glosem doradczym.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw odbywa si¢ co najmniej raz w roku, w terminie do
konca czerwca. Szczegdlowy termin, miejsce 1 porzadek obrad powinny by¢ podane przez
Zarzad do informacji Czlonkom nie pozniej niz na 14 dni przed data Zwyczajnego
Zebrania Cztonkow.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéow w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
moze zwolaé:

- Zarzad,
- Komisja Rewizyjna,
- 25 Czlonkéw Stowarzyszenia

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow powinno odby¢ si¢ w ciagu 30 dni od dnia
zgloszenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Zarzad powiadamia Czlonkow co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

. Zawiadomienia bgda dokonywane poprzez wystanie na podane przez Czlonkoéw
Stowarzyszenia adresy e-mail oraz poprzez ogtoszenie na stronie internetowej
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Stowarzyszenia. W przypadku zaniechania podania aktualnego adresu e-mail dla
skutecznego zawiadomienia wystarczajace jest ogloszenie na stronie internetowej
Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw nalezy:

a. uchwalanie planéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

c. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

d. uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

e. wybor 1 odwotywanie czlonkéw wiadz Stowarzyszenia,

f. udzielanie absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

g. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

h. rozpatrywaniec odwotan od uchwal Zarzagdu wnoszonych przez Czlonkoéw
Stowarzyszenia, oraz odwotan osob ubiegajacych sie o przyjecie.

I. rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu.

Jezeli, w sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, decyzja wymaga uchwaly,
rozumie si¢ przez to uchwate Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg zwykla wiekszoscig glosow.

Kazdemu Czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden glos.

§6
[Zarzad]

Zarzad kieruje Stowarzyszeniem zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkoéw, oraz
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 czlonkdéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw, w tym
Prezesa, 1 do 3 Wiceprezesow oraz Skarbnika.

Do skladania o$wiadczen w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspoidziatanie
dwodch Cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na 3 miesigce.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

realizowanie i wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na walnym Zebraniu Cztonkow,

@meoooTw
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wystepowanie do wiadz, instytucji oraz organizacji w sprawach pozyskiwania
srodkdw na dziatalno$¢ statutows,

podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania 1 zwalniania pracownikdéw
Stowarzyszenia,

wspolpraca z innymi organizacjami oraz instytucjami o podobnym charakterze
dzialania,

podejmowanie uchwatl w sprawach przyjmowania i wykluczania czlonkéw
Stowarzyszenia oraz Uczestnikow Stowarzyszenia,

rozpatrywanie spordw w obrebie Stowarzyszenia,

. wykonywanie innych zadan przewidzianych Statutem

podejmowanie decyzji o przystapieniu do organizacji, o ktorych mowa w §1 ust. 6,
badz wystapieniu z nich
organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j

6. Zarzad bedzie dziatat w oparciu o Statut oraz uchwalony przez siebie regulamin, przy
czym w przypadku kolizji pierwszenstwo majg postanowienia Statutu.

7. Czlonkowie Zarzadu s zobowigzani ustgpi€, jesli zostali skazani prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umySlne S§cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe.

§7

[Komisja Rewizyjna]

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnos$cia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkoéw, w tym z Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a.

nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawaé z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,

nie moga pehli¢ funkcji, jesli byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe,

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.
b.

kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia,
wystgpowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami wynikajagcymi z
przeprowadzonej kontroli,

sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonké6w sprawozdania ze swojej dziatalno$ci,
zglaszanie wniosku o udzielenie absolutorium Zarzadowi,
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e. wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw, w przypadku stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego
statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu.

. Komisji Rewizyjnej przyshuguje prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami z
przeprowadzonej kontroli oraz zadania usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci.

. Komisja Rewizyjna bedzie dzialala w oparciu o Statut oraz uchwalony przez siebie
regulamin, przy czym w przypadku kolizji pierwszenstwo maja postanowienia Statutu.

. Jesli w trakcie pelnienia funkcji w Komisji, Czlonek Komisji przestanie spehniac
wymagania okreslone w §7 ust 3a lub 3b, powinien niezwlocznie ustgpi¢ z petnione;]
funkcji.

§8
[Majatek Stowarzyszenia]

. Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci i ruchomosci.
. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa;

sktadki cztonkowskie Czlonkéw Stowarzyszenia,
darowizny, zapisy, spadki,

dotacje panstwowe,

dotacje samorzadowe,

wplywy z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia
wplywy z dziatalnosci gospodarcze;.

~0o o0 o

. Majatkiem stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogoélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach w zakresie:

a. wydawanie ksigzek 1 periodykéw oraz pozostala dzialalno$¢ wydawnicza,
z wylaczeniem w zakresie oprogramowania - 58.1,

b. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w
mediach drukowanych - 73.12. B,

C. posrednictwo w sprzedazy czasu 1 miejsca na cele reklamowe w
pozostalych mediach - 73.12.D,

d. dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow - 82.30.Z

e. pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - 85.59.B

f. pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach -
47.19.Z

g. sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet
-47.99.7Z

h. dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania - 58.29.Z

I. dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem - 62.01.Z

J. dziatalnos¢ agencji reklamowych - 73.11.Z.
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Do reprezentowania Stowarzyszenia w zakresie praw, obowigzkéw i1 zobowigzan
majatkowych oraz udzielania pelomocnictw, wymagane jest wspoldziatanie dwoch
cztonkow Zarzadu lub innych oséb upowaznionych przez Zarzad Stowarzyszenia.

Zarzad prowadzi rachunkowos¢ stowarzyszenia zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa.

Rok rozliczeniowy dla gospodarki finansowej Stowarzyszenia pokrywa si¢ z rokiem
kalendarzowym.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wylacznie w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych. Dochod z dzialalno$ci gospodarczej stowarzyszenia stuzy
realizacji celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego
cztonkow.

§9

[Zmiana Statutu]
Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony.
Zmiana Statutu moze nastgpi¢ na podstawie uchwatly Walnego Zebrania Czlonkow

podjetej wiekszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby osob
uprawnionych do glosowania.

§10
[Rozwiazanie Stowarzyszenia i postanowienia koncowe]
Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania

Cztonkow podjetej wiekszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby
0sOb uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz cel, na jaki zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie znajdujg przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.2001, Nr 79, Poz.
855 ze zmianami).



